
	

	

	
Chargé(e) de recrutement 

 
Talentissim, cabinet de recrutement généraliste basé à Annecy, recherche 
un(e) Chargé(e) de recrutement afin de renforcer une équipe à taille humaine 
pour recruter des talents pour ses clients basés en France et à l’étranger. 
Vous aurez les missions suivantes : 
 

• Effectuer des actions de sourcing/chasse pour trouver les profils 
correspondant aux attentes de nos clients 

• Recevoir et sélectionner les candidats 
• Réaliser des entretiens de préqualification (téléphonique & physique) 
• Accompagner les clients dans leurs choix et dans leur prise de décision 
• Être en veille des méthodes de recrutement & des nouveaux outils de sourcing 
• Mettre en place des actions et des solutions visant à fluidifier l’ensemble 

des recrutements en cours 
 
Profil : 
Issu(e) d’une formation supérieure dans le domaine des RH, vous justifiez d’une 
première expérience réussie sur un poste similaire. Vous maîtrisez les outils 
informatiques (logiciels RH, CRM et pack Office). Vous êtes une personne 
polyvalente, dynamique et réactive capable de s’adapter à toutes les situations. 
Doté(e) d’un sens de l’organisation et de la négociation, vous êtes capable de 
mener plusieurs projets simultanément tout en atteignant rapidement vos 
objectifs. Vous avez de bonnes connaissances métiers. Vous aimez le challenge, 
et les stratégies de sourcing et de chasse n'ont pas de secret pour vous. Doté(e) 
d’une bonne communication, vous savez travailler en autonomie tout en étant 
intégré(e) à une équipe. 
 
Conditions : 
Poste en CDD, à temps plein, à pourvoir dès que possible 
Lieu : Annecy 
Rémunération : à négocier selon profil 
 

Envoyez vos candidatures par mail à recrutement@talentissim.fr 


